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CARGO ﬁcﬁggig -

| CATEGORIA C.C.T
TIPO DE CONCURSO _

SECTOR/AREA

LUGAR DE TRABAIO

r}gmfmcxéﬁ HORARIA

s‘m}zﬂmm}«z HORARIA

DIAS Y mﬁmmsm&m H’ RARIA | Lunes

{1 Formacién: Titulo Secandam Cemgﬁetcx, praferentemenm con farmacmn umversﬁarxa o ‘superior afin a las

funciones descriptas para el cargo.

£ Conoeimientos previos: Se valorard ia ca;mxéaﬂ éas mﬁawién yszemamcaméxs, ampims wmmmwﬁm en Editor
de Texto, Planilla de cdlculo v Prese &5 presenc
1a nube; correo electrénico: v re&eﬁ sooiales.

U Experiencia: se valorard la experiencia previa en actividades o funciones similares al cargo en cuestion.

O Predisposicion: Se valorara 1a predis
preferentemente al mangjo
funciones.




Iniciativa: Predisposicion a actuar proactivamente en forma auténoma, a dar inicio a Ia accion y enmarcar el
mmm medxazﬁe tareas oncretas, gmpomen&a con afmméaxiy oportunidad ideas y planes de trabajo frente 2

los procesas,. m;mn"i :mamntaﬁa ol sia e ¥ la conse

mxif:aé@s efectivos v ﬁmmtaéas; ala gaﬁemexén de éxito a tmfés éf: la aﬁnfmmamn de
1 a’iméar los problemas y desafios propios de su actividad, para
' sgicas y objetivas que: consideran los elementos

mm;;mm&mm
ad. ée las soluciones propuestas y su correcta aplicacion |

aoniﬁ:&uaiea }f :{zec: rgf:;«g éispemhies* Camdera laviabili

: redisposi "msa;srar eantmuameme U Mg ¢ los sistemas informéticos relacionados al
srea aaaéémxm {Sﬁ} ¢ mente z'«esqaerséas}; Contribuiren la ﬁr&paramén y-control de

programas y/o proyectos
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mica respectoal Area docente: carrera académica,

wm:a:sas,ﬁ Seieﬁaznnéé gﬁr mméemes, miamwn de g::a, o, titulo: ,;.eemﬁ:cadas, enitre otras actividades

concernientes al drea.l]
Co abamre;x ias d eremes actividades de la Secrets

fificados, entre otras actividades concer
oce tes; estaéxmtes; mg&saﬁi‘es

{iaiabara:mén en ia msm;m &:; a ia afem ‘ adémiza de la Facultad de Agronomia,[]
Colaboracion en las diferentes actividades relacionadas al apoyoa la irtualizacion de la educacion y soportes a

ia mismall
elevamiento }f cmfwméa de% padrén de:aiamﬁﬁs! pasivos yarchivo de legajos.U]
; : 18 éwntex wmgpmﬁ&mi& al fim de Docentes. L]
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= Estatuto de la Uﬁwers;égd i

5 Reglamento de ensefianza y Prom : }

7 Reglamento de Concurso Docente (  Reglamento de Carrera Académica (Res. CA
278/2018) |

0 Convenio Colectivo de Trabajo Nodocente (366/06 homologacién 2023)




